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EDITAL N° 65/2013 - IF Catarinense — Campus Araquari

PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
QUALIFICACAO DE SERVIDORES DO INSTITUTO FEDERAL CARTARINENSE,
CAMPUS ARAQUARI - PIQIFC

A diretora-geral em exercicio do Institutc ~ederal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Catarinense — IFC, Cémpus Araquari no uso d= suas atribuicdes legais e nos termos da
Resolugédo n® 031 CONSUPER/2012 e da Resolugéo n° 064 CONSUPER/2013, torna publica a
abertura de inscricoes com vistas a participazdc dos servidores Técnicos Administrativos em
Educacdo e Docentes, em exercicio no campus Araquari do IF Catarinense, no Programa
Institucional de QuazlificagZo de Servidores oara Instituto Federal Catarinense — PIQIFC,
referente an primeiro semestre de 2014.

1. Do Programa Institucional de Qualificacdo de servidores do Instituto Federal
Catarinense - PIQIFC:

1.1 — O PIQIFC tem por objetivos viabilizar a formagao, em nivel de pos-graduacéo stricto
sensu, dos integranies do quadro de pessoal permanente estavel do IF Catarinense, bem como
estruturar e contribuir para a constituicdo de uma politica permanente de formacao de docentes
e técnicos administrativos do it Catarinense ¢ nivel de pés-graduagdo stricto sensu. Tal
politica visa contribuir para ranter os servidore:z academicamente ativos e comprometidos com
a qualidade do ensino na instituicao.

2. Das inscrigoes:

2.1 — Periodo de Inscricac: 29/10/2013 a 08/11/201 3.

2.2 — Os interessados em particinar do PIQIFC deverdo realizar sua inscricdo na Coordenacéao
de Gestao de Pessoas a pariir das 8 horas do dia 29 de outubro de 2013 até as 17 horas do dia
08 de novembro de 2013.

2.3 — O processo de inscricao devera conter a seguinte documentacao:

a — Copia dn documento de identidade;

b — Termo de posse com data de exercicio no cargo;

¢ — Requerimento devidamentie preenchido e assinado (Anexo | e ll);

d — Comprovante de sziecdn e aceite ou de matricula (identificando o semestre que esta
matriculado) no curso de pos-graduacgao stricto sensu. Caso nao seja possivel a apresentacao

da referida documentacao, o servidor devera encaminhar justificativa acompanhada de
comprovante de inscricdo e do cronograma do respectivo Processo seletivo;
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e — Comprovante de que o curso é reconhecido oela CAPES;

f — Declaragdo da Direcdo-geral do campus de que o servidor ndo responde a inquérito
administrativo;

g — Declaragéo da Coordenacao de Gestao de Pessoas de que o servidor ndo ocupa CD ou FG
e nao esta em estagio probaitdrio

3. Dos critérios e condi¢oes para participacao:

3.1 — Os servidores poderéo solicitar a adeguacio de sua jornada semanal de trabalho, sem
prejuizos pedagogicos e sem prejuizo a remuneracao, em até 50%, para fins de participacédo em
programa de pods-graduacao stricfo sensu, como =studantes regularmente matriculados, desde
que respeitados os seguintes critérios:

a — Permanecer, no exercicio ce suas funcdes apds o retorno por um periodo igual ao do
periodo em que estiver com adequagao de jornada semanal de trabalho. Caso o servidor venha
a pedir exoneragdo, avnosentadoria ou nao obtenha o titulo que justificou a adequacao da
jornada, devera ressarcir o orgao na forma do at. 47 da Lei 8.112/1990 dos gastos com seu
aperfeicoamento;

b — Respeitar os prazos maximos de participacao no PIQIFC: até 24 (vinte e quatro) meses para
mestrado, ate 48 (quarenta e oito) meses para doutorado e até 12 (doze) para pés-doutorado.

¢ — Deve existir relagao entic o curso pretendido com o cargo ou area de atuacgao;

d — No caso de servidor Tecnico-administrativo em Educacao, ser titular de cargo efetivo no
orgao ha pelo menos 03 (trés) anos para mestrado e 04 (quatro) anos para doutorado ou pos-
doutorado

e — No caso de Docente, possuir fempo de ex2rcc 0 na instituicdo equivalente ao periodo para o
qual esta sclicitando adecuacao de jornada de trebelhe, ndo podendo este prazo ser superior ao
descrito na alinea “b".

3.2 — Ficam excluidos deste programa os servidores em estagio probatério e os ocupantes de
Cargo de Direcdo (CD) e Funcéo Gratificada (FG);

3.3 — Seréo levados os secuintes critérios de salccdo pela ordem:

a — Maior tempo de servico como integrante do Quadro de Pessoal do campus, conforme data
de exercicic no cargc;

b — Semestre de matricula em curso stricto sensu rmais antigo;
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¢ — O mais idoso.

3.4 - A concessao desse incentivo sera apreciacz nela chefia imediata e deferida pelo diretor-
geral do campus e, posteriormente, autorizad= pe's reitor do IFC.

3.5 - Os servidores classificados dentro do niimero de vagas previstas no edital de selecéo, por
categoria funcional, deverao comprovar a matrictila no curso de Pos-Graduacao até o dia 15 de
margo de 2014, caso confrario, as vagas nzo preenchidas serao incluidas no edital
subsequentz.

4. Quantitativo de vagas:

4.1 — Poderao ser contemplados até 20% do tolal de Docentes e 10% do total de Técnicos
Administrativos em Educaczo em exercicio no ©2mpus Araquari, logo:

N° de Técnicos Administrativos emii® de vagas disponiveis para Técnicos
Educagao em exercicio em 21/10/2013 lAaministrativos em Educacgao para
participagdo no PIQIFC
46 04

N° de Docentes em axercicio em 21/10/2015 [N° de vagas disponiveis para Docentes para
- __|pa ticipagao no PIQIFC
62 | 12

5. Da analise e divitigacao dos resultados:
5.1 — A analise dos requerimentos sera feita no poriodo de 11/11/2013 a 14/11/2013.

5.2 — A andlise dos reqguerimentos sera feita pela comissao nomeada pela Portaria
341/GAB/DG/CARA/IFC/2013 de 18 de outubro c= 2013,

5.3 — A divulgacao do resuilado preliminar se 2 -.a a partir do dia 14/11/2013, através de uma
lista que sera disponibilizaca o site araquari.iic.cau.br até que seja divulgada a lista definitiva.

5.4 — A lista mencionada no item anterior conters a classificacado de todos os candidatos que
atenderam os requisitos minirros para a pariicipac2o, destacando-se os classificados dentro do
numero de vagas, e os requelirnentos indeferidos

5.5 — A justificativa para o indeferimento do recuerimento do servidor para participagao no
PIQIFC sera feita juntc ao processo de selecZo do qual o servidor podera solicitar vistas na
Coordenac2o de G=stdo de Pecsscas e para © gi v podera racorrer.

5.6 — Os pedidos de recurso devem ser protoc- . Jos até as 16 horas do dia 18/11/2013, na
Coordenacac de Gestéo ae Pess0as.

5.7 — A divulgacdo do resuliado definitivo do Processo sera feita a partir do dia 19/11/2013,
através de: uma lista que sers cisponibilizada nof raquari.ifc.edu.br.




¥
gt

%
%

F
A X :j"

e

Ministéric ¢ Educacao
Secretaria de Educagan P fissional e Tecnolégica
Insticuto Federal ce Ecticacao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense - Reitoria

6. Disposicoes finais

6.1 — Ao final do processo seletivo, a comissao organizadora anexara uma copia do resultado
definitivo aos processos dos servidores classificados dentro do numero de vagas e os

encaminhara para a Coordenac2o e Gestao do F=ss50as para que a mesma dé continuidade aos
tramites.

6.2 — A ciassificacac neste Edital nio gera “irein liguido e certo ao PIQIFC. Para a efetiva
participagao, € necessario cue o candidato aprovado dentro do numero de vagas solicite a
abertura de processo, mediante a anuéncia da chafia imediata, seguindo as instru¢cdes contidas
em www i'c edubr > Gestac ue Pessoas > /1= ual do Servidor > Programa Institucional de
Qualificacao para servidores do Instituto Federa' C - tarinense — PIQIFC.

6.3 — Os processos dos servidores nao classificados dentro do numero de vagas serao
apensados ao processo de ¢ue frata este edital

6.4 — O servidor beneficiaro do PIQIFC deve -stacar o IF Catarinense nos trabalhos que
publicar, nc local destinadr !~ seriadico, mencionando:“Pesquisador do Programa Institucional
de Qualificacdo de Servidores para o Institute Federal Catarinense [PIQIFC] — Cémpus [..]
Portaria n° [...]". No caso de nublicagdo er p=riddico ou livro internacional, a indexagéo do
Brasil como pais de autoriz cu ~o-a foria deve = dentificada no campo de filiagao institucional
e Campus do autor (affiliaior), ncs seguintes (err 0s. Instituto Federal Catarinense — Campus
[...], Endereco], [Cidade], SC - [CEP], Brazil
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Membros da comissao:

André Luis Fachini de Souza k,//(/k/d__/\ﬂ\#; W

Fernando José Braz -

Maika Janine Lazzaris @\@dk Vﬂ« ﬁ

Otavio Patricio Netto L\u NS
Takanori Ogawa ﬁl by O SL«W/

ANO. e hed XA(L

Viviane Milczewski
Presidente Comissao

\Mf( [ A_UL ~

..ic(\ efa Surek de “cuza de Oliveira
Diretora-geral em exercicio

raquari, 28 de cutubro de 2013.



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciénci= e Tecnologia Catarinense - Reitoria

ANEXT Tell

~ REQUE®IV'&-+ITO PARA PARTICIPAR DO PIQIFC

A Coordenacéo de Gestdo de Pessoas — CGP/IFC - Araquari

| - Informacoes pessoais

Nome: -

Matricula Siape n°: Data ¢ ¢ »<rzizio no cargo:
Cargo: -

Campus/Lotacao: - o Carga horaria:
E-mail: ___Fone:

Il - Solicitacao
Venho requerer participacao no Programa in=' icional de Qualificacdo dos servidores do
Instituto Federal Catarinense - PIQIFC

Area de conhecimento:

() Mestrado () Doutora”n () Pés-Doutorado

Nome do curso/programa:

Instituicao:

Cidade:

Data de inicio: / / Data de término. / /

Nestes ternmios, pede deferimernito

Local/Data:

(Assinaturza co Servidor)
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ANEXO I

Cronograma

~ Etapa

Data

Abertura do edli;l

29/10/2013

Inicio do periodo de inscrigies

29/10/2013

Término do periodo de inscricbes

08/11/2013

Inicio da analise das inscricoes

11/11/2013

Término da analise dars inscricoes

14/11/2013

Divulgag3o preliminar do resultado das inscrigoe:

14/11/2013

Inicio do periodo para pedido de recurso quanto 20 resultado preliminar

18/11/2013

Término do periodo para pedido de recurso quanto ao resultado preliminar

18/11/2013

Divulgagao do resultado final das inscrigbes

20/11/2013




